STUDIO PROFESSIONALE AIASSA
DOTTORI COMMERCIALISTI

Via Piazzi n. 58 — 10129 Torino

P.za Dante n. 34 — 14022 Castelnuovo don Bosco (AT)
Piazza Italia n. 1 — 10046 Poirino (TO)

Tel. + 39 011 9927006/011 9927663

Mob. 335 1202288 - Fax. +39 011 9927663 25 novembre 2024

Spett.le

Giunta Comunale
di Sostegno

PARERE DEL REVISORE AI SENSI DEL PUNTO c¢) 1° COMMA ART. 239 D.LGS
18 AGOSTO 2000, N. 267

Il sottoscritto, in qualita di revisore dell’Ente, a mente delle norme di cui all'oggetto,
esaminati:

- L’allegato A: Tabella analitica di costituzione del Fondo allegata alla determina del
28/10/2024;

- Lapre-intesa di contrattazione collettiva decentrata, sottoscritta il 14-11-2024 avente
ad oggetto la Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa, parte economica
2024;

- Larelazione illustrativa e tecnico-finanziaria;

PREMESSO

che ai sensi del T.U. approvato con D.Lgs 18.08.2000 n. 267 spettano ai Responsabili
di servizio gli atti di gestione amministrativa;

che I'art. 5 del C.C.N.L. 1/ 04/1999 delle regioni, province ed autonomie locali, come
sostituito dall’art.4 del C.C.N.L. 22/01/2004, prevede che “il controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la
relativa certificazione degli oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori".

che l'art. 31. Disciplina delle "risorse decentrate" del CCNL sottoscritto in data
22/01/2014, al comma 3 prevede che: "le risorse di cui al comma 2 sono integrate
annualmente con importi aventi caratteristiche di eventualita e di variabilita, derivanti
dalla applicazione delle seguenti discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e
delle condizioni ivi prescritte: art. 15, comma 1, lett. d, e, k, m, n, comma 2, comma 4,
comma 5, per gli effetti non correlati all'aumento delle dotazioni organiche ivi compresi
quelli derivanti dall'ampliamento dei servizi e dalle nuove attivita, del CCNL dell'1.4.1999;
art. 4, commi 3 e 4, del CCNL del 5.10.2001, art. 54 del CCNL del 14.9.2000 art. 32, comma
6, del presente CCNL."

che la norma prevede che le relazioni vengono certificate dagli organi di controllo di
cui all'articolo 40-bis, comma 17;
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che l'art. 40 bis del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, cosi come sostituito dall’art. 55 del
D.Lgs.n. 150/2009, dispone che il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme
dilegge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura
e sulla corresponsione dei trattamenti accessori e effettuato dal collegio dei revisori dei conti,
dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di bilancio o dagli analoghi organi previsti dai

rispettivi ordinamenti.

DATO ATTO

a) per la parte costituzione:

che il rendiconto 2023 e il Bilancio di previsione 2024-2026 sono stati approvati dal

Consiglio Comunale;

che ha riscontato che I'ammontare del Fondo Risorse Decentrate per 1'anno 2024

ammonta a euro 12.616,80, composto da risorse stabili e risorse variabili;

b) per la parte utilizzo:
- chela pre-intesa si compone di n. 5 pagine;
- che le tabelle specificano per la parte assegnazione:
- le destinazioni fisse e vincolate
- le destinazioni per utilizzo fondo risorse decentrate
- lerisorse ancora disponibili.

VISTO

lo Statuto ed il regolamento di contabilita;

il conto consuntivo per I’esercizio 2023 e il bilancio preventivo anno 2024-2026;
il D.Lgs. 267/2000 Testo Unico delle Leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali;
I’art. 5 del contratto collettivo nazionale di lavoro 01/04/1999;

gli articoli 40 e 48 del D.Lgs. 165/2001 (ordinamento del lavoro ammin pubb);
gli articoli 31 e 32 del CCNL 22/01/2004;

I’art. 9, comma 2-bis, del d.l. 78/2010 (Misure urgenti stabilizza e competitivita);
lallegato 4/2 al punto 5.2 del d.lgs. 118/2011 (legge di stabilita 2015)

lart. 1, comma 236, della legge 208/2015 (legge di stabilita 2016);

lart. 113 D.Lgs. 50/2016 (Codice Appalti);

I’art. 23 del d.Igs. 75/2017 (riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche);
I’art. 67, comma 4, del CCNL 21/5/2018.

gli artt. 7 e seguenti del CCNL 16/11/2022

VERIFICATO

che alla data attuale e disponibile il contratto di pre-intesa;
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che la costituzione del fondo risorse contrattazione integrativa per 'anno 2024 €
dimostrata da specifico prospetto (Allegato A);

che i fondi contrattuali per l'anno 2024 risultano costituiti in conformita alla
normativa vigente;

che lonere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione
integrativa in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilita di bilancio;

che le risorse stabili ammontano a euro 9.286,16 e le variabili a euro 2.316,48 per un totale
di euro 11.602,64;

che non vi sono decurtazioni;

che ad esse si assommano risorse stabili non soggette a limiti per euro 810,00 e risorse
variabili non soggette a limiti per euro 204,16, per un totale di 1.014,16

che il sottoscritto ha emesso il parere per la compatibilita finanziaria sulla
costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per il personale non dirigente del
Comune, relativamente all’anno 2024,

che il controllo sull’utilizzo del fondo e attuato specificatamente dal sistema contabile
dell’ente e dalle elaborazioni specifiche del responsabile finanziario;

che pertanto I'impianto contabile unitamente all’intervento del responsabile e alle
specifiche elaborazioni contabili garantiscono il controllo e il rispetto dei limiti espressi dal
fondo oggetto di certificazione;

che nelle more della sottoscrizione della contrattazione integrativa, sulla base della
formale delibera di costituzione del fondo, vista la certificazione dei revisori, le risorse
destinate al finanziamento del fondo risultano definitivamente vincolate.

che il parere del revisore attiene alla compatibilita dei costi e non alla legittimita e
regolarita rispetto al CCNL;

che nella relazione illustrativa si da atto che il contratto € stato sottoscritto nel rispetto
del principio del contenimento delle dinamiche di crescita della spesa del personale di cui
all'art. 1, comma 557 quater delle Legge n. 296/2006 e s.m.i.

ESPRIME

infine, parere favorevole all’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo cosi
come previsto nel verbale di pre-intesa del 14 novembre 2024.

In fede
Il Revisore

%ﬂ

dott. Alessandro Aiassa
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