VERBALE DEL REVISORE UNICO DEI CONTI
N. 10 DEL 27 NOVEMBRE 2023
Parere su proposta di costituzione fondo risorse decentrate per il personale dipendente anno 2022

L'anno duemilaventitre il giorno ventisette del mese di novembre, la sottoscritta Simona ANGEI, Revisore
Unico dei Conti del Comune di Sostegno, nominato con verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 7
del 3 giugno 2021 per il periodo 06/06/2021 — 05/06/2024, nell'esercizio della sua funziona di controllo e

indirizzo ai sensi dell'articolo 239 comma 1 del TUEL,
CONSIDERATO CHE

*che si rende necessario procedere all'esame dell'ipotesi di costituzione del Fondo risorse decentrate per il

personale dipendente anno 2022;

*che secondo I'art. 40 — bis del D.Lgs. n. 165/2001 il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono nella misura e sulla corresponsione dei

trattamenti accessori & effettuato, negli enti locali, dall'Organo di revisione;
VERIFICATI

*gli inerenti criteri di costituzione delle risorse decentrate 2022 per il personale dipendente, come

analiticamente esplicati nella documentazione analizzata;
PRESO ATTO

* che l'ipotesi di costituzione del Fondo risorse decentrate 2022 per il personale dipendente, prevede

risorse complessive pari ad Euro 13.896,64 di cui:

A) Euro 9.286,16 per risorse stabili soggette al limite;

A1) Euro 610,48 per risorse stabili escluse dal limite;

B) Euro 4.000,00 per risorse variabili escluse dal limite;

*che le somme di cui alle destinazioni anzidette trovano capienza negli stanziamenti di bilancio 2022;

*che l'ipotesi di costituzione del Fondo risorse decentrate 2022 & stata elaborata nel rispetto della normativa

e dei vincoli vigenti;

Ai sensi degli artt. 40 e 40 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

Prende atto
dei contenuti e dei valori di cui allipotesi di costituzione del Fondo risorse decentrate 2022 per il personale

dipendente,



dando contestualmente atto

della compatibilita finanziaria delle voci di spesa ivi previste con i vincoli di bilancio per I'esercizio 2022.

Torino, li 27 novembre 2023
IL REVISORE UNICO

\ \ Imona AQg{:l



